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Basis Projektmanagement - Mit Struktur
und Sicherheit durch das Projekt

Kurzbeschreibung

Dieses Training gibt einen Uberblick Uber das Vorgehen und die wichtigsten
Projektmanagementmethoden von der Projektinitiierung bis zum Projektabschluss. Die
Teilnehmer lernen die Kriterien kennen, die ein Projekt zum Erfolg fuhren. In Kleingruppen
werden die neu vorgestellten Methoden angewendet.

Dazu bringen Ihre Mitarbeiter bereits eigene Themen und Projektvorschlage mit, sodass
Ihre Mitarbeiter nach dem Training bereits den Grundstock fiir ihr eigenes, geplantes
Projekt gelegt haben.

Ziele

+ Uberblick Uber géangige Projektmanagement-Methoden (analog GPM/IPMA)
Basis fur den Einsatz der Methoden im eigenen Projekt

+ Erkennen der Vorteile und Moglichkeiten durch Projektmanagement (Erhéhung
Sicherheit Projekterfolg)

+

Inhalte

Die Themenschwerpunkte werden im Vorfeld zum Training, auf Basis lhrer
Aufgabenstellungen, gemeinsam mit Ihnen definiert und festgelegt. Sie erhalten |hr
personliches Trainingskonzept. Denkbar sind folgende Inhalte:

v Grundlagen Projektmanagement: Definitionen & Begriffe,
Projektmanagementprozesse, Projektorganisation & Rollen

Projektziele definieren. Erwartungen der Stakeholder analysieren. Projektauftrag
einholen.

Projekte planen: Projektstruktur planen, Ablauf- und Terminplanung erstellen.
Ressourcen und Kosten planen. Risikomanagement.

Projektcontrolling und —steuerung

Exkurs: Team & Dynamik in Gruppen

Projekte sicher abschlieRen

Projekterfahrungen dokumentieren und weitergeben.

Formalen Projektabschluss durchfiihren.

SRS < X

Im Wissenstransfer helfen gemeinsame Aktivitaten und Ubungen dabei, das erlernte Wissen
anzuwenden und umzusetzen. Die Teilnehmer erhalten unmittelbare Reflektion auf Ihr
Auftreten und Handeln. (Action-based learning)

Dauer: 2 Tage
Teilnehmer: Maximal 9
Zielgruppe: FUhrungskrafte, Projektauftraggeber, Mitarbeiter, die das erste Mal mit

Projekten in Beruhrung kommen.



